JEDNACI RAD

PRACOVNICH SKUPIN KOMUNITNIHO PLANOVANIi SOCIALNICH
SLUZEB V ORP BOSKOVICE

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1. Jednaci fad pracovnich skupin komunitniho planovani socialnich sluzeb v ORP Boskovice je
vnitfnim predpisem, ktery upravuje postaveni a cinnost pracovnich skupin komunitniho
planovani socialnich sluzeb v ORP Boskovice a je zavazny pro vSechny ¢leny.

2. Rozhodovéani v pracovnich skupindch probihd na zadkladé shody nadpolovicni vétSiny
pritomnych ¢lend.

3. Pracovni skupiny poddvaji navrhy a podklady pro rozhodovani fidici skupiny.

Clanek 2

Cinnosti Géastnik procesu komunitniho planovani socialnich sluzeb

1. Cinnosti viech aktérl procesu komunitniho planovani socidlnich sluZzeb jsou zaloZeny na
principu dialogu, partnerstvi a spoluprace. Dlraz je kladen na mezirezortni spolupraci a
sitovani vsech aktérl socialni politiky v Gzemi.

2. Spole¢nym cilem viech ucastnikl procesu komunitniho planovani je hledani cest k predchazeni
i k feseni socialnich problém( a témat.

3. Koordinatorka KPSS realizuje zejména tyto ukoly:

a. Zapojovani relevantnich aktér do procesu planovani a rozhodovani o socidlni politice
regionu; komunikace se vsemi Ucastniky.

b. Svolavani spolecnych setkani, priprava podkladd, vedeni jednani, zpracovani vystup.

c. Propagace procesu planovani, socidlnich sluzeb a socidlni prace v regionu.

d. Prenos informaci mezi jednotlivymi aktéry.

e. Komunikace s predstaviteli obci v regionu, informovani o socidlnich sluzbach, socialni
praci a pomoci, metodicka podpora v oblasti socialni politiky.

4. Pracovni skupiny prostfednictvim svych ¢lenu realizuji zejména tyto ukoly:

a. Zjistuji potfeby verejnosti a uzivatel( socialnich sluzeb a analyzuji je.

b. Definuji problémové oblasti socialni politiky v ORP Boskovice, vytvati prostiedi pro



fesSeni téchto probléma.

c. Predkladaji navrhy priorit, cill, opatreni a aktivit k jejich realizaci.

d. Realizuji a vyhodnocuji pInéni jednotlivych schvélenych cill, opatfeni a aktivit.

e. Podili se naimplementaci komunitniho planu socialnich sluzeb.

f. Diskutuji nad aktualnimi problémy i limity odbornych pracovist a kompetencemi
jednotlivych pracovnich pozic.

g. Predavaji si informace o aktualitach na jednotlivych pracovistich (personalni situace,
pravni predpisy, metodické pokyny apod.).

h. Sdilejiinformace o aktualné fesenych pripadech —anonymizované kazuistiky za ucelem
predavani priklad( praxe a spolec¢ného hledani vhodné cesty pro feseni nepfiznivé

socialni situace uzivatelU.

Clanek 3
SloZeni pracovnich skupin

1. Na procesu komunitniho planovani socidlnich sluzeb v ORP Boskovice se podili tfi pracovni
skupiny — Seniofi; Osoby se zdravotnim postizenim; Rodiny v krizi a osoby ohrozené socidlnim
vyloucenim.

2. Pravo Ucastnit se jednani pracovnich skupin maji clenové a hosté.

3. Radnymi ¢leny pracovnich skupin mohou byt:

- zastupci poskytovatell registrovanych socidlnich sluzeb plsobicich v ORP Boskovice,
- zastupci obci z ORP Boskovice;
- zastupci uzivatel( a verejnosti.

4. Radnym c¢lenem je vidy koordinatorka KPSS v ORP Boskovice. Koordinatorka zajistuje
organizacni zaleZitosti tykajici se cinnosti pracovnich skupin a komunikaci s osobami
zUcastnénymi na feSeni konkrétniho ukolu.

5. Clenstviv pracovnich skupinach je dobrovolné. Jmenny seznam ¢lenl neni vefejny a ¢lenstvi je
pfevoditelné na jiného zastupce téZe organizace.

6. Clenstvi v pracovni skupiné vznika pfihlaéenim nového ¢lena nebo organizace do pracovni
skupiny. Zajemce o ¢lenstvi vdané pracovni skupiné musi elektronicky kontaktovat
koordinatorku KPSS, kterd mu nabidne Ucast na nejblizsSim jednani pfislusné pracovni skupiny.
Radné ¢lenstvi v pracovni skupiné vznika pfijetim ¢lena pracovni skupinou.

7. Clenstvi v Pracovni skupiné zanikd vystoupenim ¢lena z pracovni skupiny a to pisemnym
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(elektronickym) nebo Ustnim ozndmenim koordinatorce KPSS.

Radny ¢len zejména:

- se pravidelné ucastni jednani pracovni skupiny,

- participuje na ¢innosti pracovni skupiny a pfispiva podle svych znalosti, schopnosti a
dovednosti k dosahovani cild komunitniho planovani socialnich sluzeb v ORP Boskovice,

- ma na jedndni pracovni skupiny hlasovaci pravo jednim hlasem.

Hosty mohou byt zastupci odborné i laické verejnosti, ktefi se chtéji k problematice socialnich

sluzeb vyjadrit a zapoji se do procesu komunitniho planovani socialnich sluzeb jednordzové.

Hosta mUzZe prizvat fadny clen pracovni skupiny. O zdméru prizvat hosta informuje clen

nejpozdéji dva dny pred konanim jednani elektronicky koordinatorku KPSS, pficemzZ uvede

struény davod prizvani hosta. Koordinatorka KPSS pritomnost hosta oznami ostatnim ¢lentim

na uvod jednani, v€etné uvedeni diivodu Ucasti.

Hosté se mohou Ucastnit jednani pouze se souhlasem vétsiny pritomnych clenl pracovni

skupiny.

Hosté maji pravo predkladat pracovnim skupindm navrhy na projedndvani. Maji pravo vznaset

dotazy, pfipominky a podnéty na jednotlivé cleny pracovni skupiny. Hosté nemaji hlasovaci

pravo.

Clanek 4
Svolani setkdani pracovnich skupin

Pracovni skupina se setkava dle potfeby v zavislosti na fazi procesu KPSS.

Setkani jednotlivych pracovnich skupin svolava po dohodé s vedoucimi pracovnich skupin
koordinatorka KPSS.

Setkani se svolava elektronickou pozvankou, kterou vyhotovuje a rozesila koordinatorka tak,
aby ji ¢lenové obdrzeli nejpozdéji 5 pracovnich dni pred setkanim. Pozvanka musi obsahovat

misto, termin a program setkani.

Clanek 5
Pribéh setkani pracovni skupiny

Setkdni pracovni skupiny vede vedouci pracovni skupiny nebo koordinatorka KPSS — tito
zahajuji a ukoncuji jednani, béhem jednani udéluji prfitomnym slovo a jsou také opravnéni
v krajnim pfipadé hovoficimu slovo odejmout.

Ucast na jedndni stvrzuji viichni G¢astnici svym podpisem do prezenéni listiny.

Setkani pracovni skupiny jsou neverejna. Zavéry jsou verejné.
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Vsichni ¢lenové pracovni skupiny maji pravo se v pribéhu jednani svobodné vyjadiovat, vnaset
podnéty a pripominky na jednani pracovni skupiny.

Pracovni skupina je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovicni vétsina ¢lend.

Jednani pracovni skupiny se fidi programem.

Soucdsti kazdého bodu programu je diskuse, mohou se ji Ucastnit vSichni ¢lenové pracovni
skupiny a hosté.

Pracovni skupina formuluje sva stanoviska do usneseni. Hlasovat mohou jen fadni ¢lenové PS.
Usneseni je platné, pokud je odhlasovano nadpolovic¢ni vétsinou pritomnych ¢lend.

Ze setkani se pofizuje vidy pisemny zapis. Za vyhotoveni zapisu odpovida koordinatorka KPSS,
poptipadé urceny ¢len pracovni skupiny.

Pisemny zapis musi obsahovat datum a dobu konani, body setkani a stru¢né zavéry (také
stanoviska a doporuceni k nim). Dale zapis zpravidla obsahuje Ukoly pro ¢leny pracovni skupiny
s uvedenim terminu plnéni.

K zapisu se priklada prezencni listina.

Zapis se rozesila vsem zucastnénym ¢lenlim pracovni skupiny elektronicky.

Opravy zapisu se provadéji v pribéhu pfipominkovani (maximalné 5 pracovnich dn(). Clenové
pracovni skupiny, ktefi maji k zapisu pfipominky, je elektronicky sdéli koordinatorce KPSS.

Po skonceni pfipominkovani rozesle koordinatorka KPSS finalni verzi zapisu.

Zapis se porizuje zpravidla do 7 dnl po skondéeni a podepisuje jej koordinatorka KPSS. Zapis

bude zverejnén na webu mésta Boskovice.

Clanek 6
Zavérecna ustanoveni

Zmény a dopliky jednaciho fadu podléhaji schvaleni fidici skupinou.
Tento jednaci fad byl projednan a schvdélen fidici skupinou dne 08.12.2023.

Jednaci fad nabyva platnosti a tcinnosti dnem schvaleni.

V Boskovicich dne 08.12.2023
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